
平成30年度 政策形成能力向上コース･まなびーあ徳島講座･四国四県連携研修

平成３０年 ９ 月 ５ 日（水）【厳守】
※宿泊をしない，初日のみの受講希望者は１０月１９日(金)まで

【締め切り】

10名（徳島県・県内市町村職員合同）

20名（四国各県･所属市町村職員）
※ほか関係者･一般参加で10名の参加枠を確保

神山サテライトオフィス･コンプレックス
（名西郡神山町下分字地野49-1）

●対 象 者

●募集人員

【お申し込み】

●日程及び会場

徳島県自治研修センター

徳島県・県内市町村職員で，所属長からの
推薦があった者
愛媛県･香川県･高知県職員及び各県市町村
の職員
関係機関及び一般希望者

★研修情報

平成30年11月1日(木)(サミット)
１２：５０～１７：１５(1単位)

平成30年11月2日(金)(現地見学)
９：３０～１３：３０(1単位)

【お問い合わせ】徳島県自治研修センター （０８８）６３１－８８１３

★講師紹介

JoruriGwポータルの「照会・回答システム」でお申込ください。
後日，受講決定通知をお送りします。

★お申込み・お問合せ

か とう けん じ

サミット議長 加 藤 研 二
(阿南工業高等専門学校准教授)

近年において高度化･複雑化する行政事務や，高
齢化する職員など，公務員を取り巻く厳しい環境を
打ち破る手法として，｢産学民官協働｣や｢合意形成｣
など，ヒューマンネットワーク構築の手法が事業部
門を中心に現在注目されています。
今回は，こうした分野に取り組むキーパーソンを

一同に集めて，立場や分野を超えた｢協働｣の事例を
話していただくとともに，後半は各県の研修機関の
代表を交えたワークショップを開催し，今後の新し
い公務員像や公共のあり方を含めて話し合う機会を
設けました。
また，2日目は，島根大学の服部 大輔 先生にナ

ビゲーターをお願いし，神山町内のサテライトオ
フィス等を見学するフィールドワークを併せて設定
しました。県域や分野，所属を超えて，新しい政策
の｢芽｣を育てる機会です。ぜひ御参加ください。

ごあいさつ

島根大学 地域未来協創本部

准教授 服 部 大 輔

本県をフィールドに実施した多彩な産
学民官連携活動の事例について発表。

地元高校と地域がタイアップした地域
商業研究等のまちづくり事例を紹介。

香川県 監査委員事務局

課長補佐 中 條 耕 二

高知大学 地域連携推進センター

講 師 梶 英 樹
愛媛大学 社会協創学部

准教授 山 中 亮
本山町に大学オフィスを構え，地域ビ
ジネス創出に取り組む事例を紹介。

松山市のドラゴンボートレースを活用
した地域振興･国際交流事例を紹介。

徳島大学 地域創生センター

協力員 澤 田 俊 明
(非常勤講師)

【ファシリテーター･進行】

阿南工業高等専門学校

研究員 坂本 真理子

本県における合意形成の第一人者によ
り，その手法を紹介しながら，実際に
演習として実施。

時事通信社徳島支局長 宍 戸 優

【コメンテーター】

四国環境ﾊﾟｰﾄﾅｰｼｯﾌﾟｵﾌｨｽ所長 常川真由美

NPO法人いよココロザシ大学理事長 泉 谷 昇

ファガスの森｢高城｣管理人 平 井 滋

※このほか，徳島県技術士会や高等教育機関等から
招へいを予定。



平成30年度 ｢四国四県次世代人材育成サミット｣実施要領

１ 目 的
｢高度化･複雑化｣，｢職員高齢化｣など多くの問題を抱える地方公務員の｢働き方改革｣の一環と

して注目される｢産学民官協働｣や｢合意形成｣などの手法について先進事例を学ぶとともに，学
識経験者に各県研修機関の長を交え，｢水平型分業｣など，今後の新しい公務員像や公共のあり
方について考えていく。

２ 日 時
平成30年11月１日(木) 午後１時から午後５時まで(フォーラム)

２日(金) 午前11時から午後２時まで(現地見学会(サテライトオフィス等))

３ 主 催
四国地区公務研修協議会･香川県･愛媛県･高知県･徳島県

４ 場 所
神山バレー･サテライトオフィス･コンプレックス(名西郡神山町下分字地野49-1)

５ 定 員
40名(四国各県の県･市町村職員/関係高等教育機関･企業･NPO/技術士会/一般参加者)

６ 日 程

時 間 プログラム（予定） 備 考

１２：５０ 開会あいさつ･オリエンテーション

１３：００ 基調報告(30分×4名)
｢産学民官の協働による政策連携｣(徳島県：服部 大輔) 島根大学
｢地域が一体となった実践型教育｣(香川県：中條 耕二) 香川県庁
｢サテライトオフィスにおける取組」(高知県：梶 英樹) 高知大学
｢スポーツを通じた社会連携｣(愛媛県：山中 亮) 愛媛大学
※演題については今後協議により変更の可能性あり。

１５：００ 休 憩

１５：１５ 講 義｢これからの公務員に求められる能力｣(30分) 産学民官協働･キー
講師：阿南工業高等専門学校准教授 加藤 研二 パーソン招へい･合

意形成･働き方改革
１５：４５ ワークショップ｢新しい時代の公務員像｣

加藤 研二/服部 大輔/中條 耕二/梶 英樹/山中 亮
香川県･愛媛県･高知県･徳島県の研修機関
企業･NPO等/研修生(県･市町村職員)
FT：徳島大学非常勤講師 澤田 俊明 ほか MD2名程度

１７：００ 講評･まとめ(15分) 今後の人材育成に向
香川県･愛媛県･高知県･徳島県の研修機関 けての活用方策
阿南工業高等専門学校准教授 加藤 研二

１７：１５ 研修評価･閉会

６ その他
(1) 四国自治体･中堅職員交流研修及び四国地区公務研修協議会総会･意見交換会との連携

交流研修については，10月30･31日で開催，また協議会総会は1１月２日午後での開催を
検討しており，標記サミットと一体として開催することで一体的･集中的な実施を図る。

(2) サミット実施の波及効果
サミットはマッチングフォーラム形式(オムニバス講義+ワークショップ+名刺交換会)を取っ

ているため，参加の高等教育機関･企業･NPOを含めた形で，今後の人材育成に向けたユニット
の構築が期待される。
また，今回の研修の着眼点や手法については各県･市町村の研修担当部署が持ち帰り，新たな

研修科目創出の参考となるほか，四国自治体･中堅職員交流研修等の研修テーマ･講師にも反映
されていくことで，成果を今後に継承していくことが可能となる。



議 長 加藤 研二(阿南高専)

講 師

県技術士会

服部 大輔(島根大学)

菊池 昭宏(副会長，㈱和コンサルタント)

宍戸 優(時事通信社徳島支局長)

梶 英樹(高知大学)

吉田 寛夫(四国大学創業クリエーター･調整中)

来 賓
(マッチング
パートナー)

※イメージ

ファシリテーター

澤田 俊明(徳島大学)

坂本真理子(阿南高専)

正本 英紀(徳 島 県)

地域計画

地域連携

チューター

研修生
一般観客

徳島県職員及び
県内市町村職員等

10名

四国各県職員
及び市町村職員

20名

関係企業･NPO
高等教育機関

5名

技術士及び
一般参加者

5名

主体連携

中條 耕二(香 川 県) 学校活性化

山中 亮(愛媛大学) ｽﾎﾟｰﾂ連携

常川真由美(四国ＥＰＯ所長)

平井 滋(ファガスの森｢高城｣管理人)

四国四県次世代人材育成サミット(講座)

木内 康勝(NPO法人グリーンバレー･調整中)

平成30年11月1日(木)(サミット)，2日(金)(現地見学会)

泉谷 昇(NPO法人いよココロザシ大学学長)

高知県からのキーパーソン(調整中)

※11月2日(金)の現地見学会は服部 大輔 准教授が同行。



番号 論　　　　　　　　　　旨 時間 備　　　　　　考

1
【ナビゲーター】
島根大学地域未来協創本部
准教授

服部 大輔
JST，NPO法人，大学と多彩な経歴で取り組んだ様々な産学民
官協働活動について紹介するとともに，コンソーシアムやスーパー
バイザーの可能性と限界について概説する。

30分

2
香川県監査委員事務局
課長補佐

中條 耕二
地元高校と地域がタイアップした地域商業研究｢げんない学園｣や
｢むれ源平石あかりロード｣などの取組事例を紹介しながら，協働
活動やまちづくりへの関わり方について提示する。

30分

3
高知大学地域連携推進セン
ター
UBC/講師

梶　　英樹
大学職員でありながら高知県嶺北地域に駐在し，地域コーディ
ネーターとして，地域ビジネスの創出や商品開発，起業支援など
様々なプロジェクトについて事例紹介を行う。

30分

4
愛媛大学社会協創学部
准教授

山中　　亮
松山市で取り組んでいるドラゴンレースと，台湾との交流を中心
に，スポーツが果たす地方創生の役割や，今後の国際交流の展
開など，｢地域密着型｣の取組について紹介する。

30分

5
【議長】
阿南工業高等専門学校
准教授

加藤 研二
｢これからの公務員に求められる能力｣と題して，自身が取り組ん
でいる防災･環境･航空の分野における取組も例示しながら，産学
民官協働の重要性や公務員の調整能力について言及していく。

30分
講義内容については，資料が完成し次第，各県
研修機関に概要を提供しておく。

【FT】
徳島大学非常勤講師/
徳島大学地域創生センター協
力員

澤田 俊明

【FT】
阿南工業高等専門学校研究員

坂本 真理子

7 簡単な所感程度の時間(1分×10人) 15分 最後に研修評価シートの記載を促すこと。

講　師　氏　名

4人の発表者と四国四県の研修機関の長を対象
としたミーティングを当日午前で予定しており，時
間短縮のため，発表者や研修機関からの質問や
気づいた点等の質疑については，実質的合意形
成にできるだけ時間を確保するため，ここである
程度解消，もしくは論点整理をしておく。
また，発表者相互の発表内容の重複がないよう
事前に協議しておく。

ミーティングに遅れてきた発表者･研修機関に対
しては昼休みに事務局からブリーフィングで情報
提供を行う。

加藤議長(阿南高専)に対しては，到着後，服部
准教授(島根大学)から報告を行う。

【　休　憩　】 (15分)

講師･各県研修機関の長

四国四県次世代人材育成サミットにおける講義概要

6

【ワークショップ】
合意形成手法に関する紹介を交えながら，研修生や来賓，一般
参加者の意見を広く集約していくとともに，新しい時代の公務員に
求められる能力の方向性を探っていく。

※このほか，MD(モデレーター)を参加規模･状況に応じて配置。

75分

合意形成の時間が非常に短いため，参加者のう
ち，講師と各県研修機関の間の簡単な質疑応
答は，午前中の論点事前整理(服部准教授取り
まとめ)で予めまとめておくようにする。



研修名称
開催日程 10/30(火) 10/31(水) 11/1(木) 11/2(金)
研修内容 講義･ワークショップ 講義･ワークショップ 講義･ワークショップ フィールドワーク(見学)
運営方式
宿泊

最大定員

研修生以
外

の参加者

対象職員

宿泊先

研修経費

旅費
レセプション

各団体で負担 各団体で負担
あり(神山温泉) あり(かまや)

四国地区公務研修協議会あて負担金を納入(人数割)
市町村職員･一般の負担は不要。四国各県のみ四国地区
公務研修協議会あて負担金を納入(均等割)

四国自治体･中堅職員交流研修(講座)と四国四県次世代人材育成サミットの違い

神山温泉
(名西郡神山町神領本上角80-2，088-676-1117)

講師･各県研修機関の長：WEEK神山
研修生･スタッフ：神山温泉

参加しない(クローズド)。
講師･各県研修機関の長のほか，報道機関･大学･NPOなど
の来賓や研修生，一般参加者を含めたワークショップを実
施。

四国自治体･中堅職員交流研修(講座) 四国四県次世代人材育成サミット

50名 30名

四国各県の県･市町村の中堅から若手職員で，行政の現
場で必要とされている合意形成やその手法･事例について
学びたいと考えている方(初心者歓迎)

四国各県の県･市町村職員(年齢･階層問わず)で，まちづく
り･環境･防災･地域ブランドなど，地域課題の解決や産学官
/産学民官連携について関心のある方

マッチングフォーラム形式講義･演習形式
原則宿泊 日帰り可



平成30年度｢四国四県次世代人材育成サミット｣実施細目

１ 目 標
｢高度化･複雑化｣，｢職員高齢化｣など多くの問題を抱える地方公務員の｢働き方改革｣の

一環として注目される｢産学民官協働｣や｢合意形成｣などの手法について先進事例を学ぶ
とともに，学識経験者に各県研修機関の長を交え，｢水平型分業｣など，今後の新しい公
務員像や公共のあり方について考えていく。

２ 日 時
平成30年11月1日(木) 午前12時50分から午後5時15分まで(講義･演習)

11月2日(金) 午前9時30分から午後1時30分まで(現地見学会)

３ 場 所
神山バレー･サテライトオフィス･コンプレックス（名西郡神山町下分字地野49-1）
5 050-8802-3288(徳島県神山オフィス)

４ 対象者
所属長からの推薦があった県職員及び市町村職員
四国各県の県職員及び市町村職員/関係機関･一般県民からの参加者

５ 研修形態
県職員：単位研修(1～2単位)/県内市町村職員：特別研修/四国各県･市町村職員：四国
四県連携研修
オムニバス講義/ワークショップ形式

６ 受講定員
１０名（四国各県･市町村職員分(20名)･関係機関･県民分(10名)を除く)

※定員を超える推薦があった場合は，推薦状況や各県枠を調整の上，受講者を決定する。

７ 日 程
(1) 11月1日(木)

時 間 プログラム（予定） 研修方法

12：50～13：00 開講式･オリエンテーション･アイスブレイク

13：00～15：00 １ 基調報告
(1)産学民官の協働による政策連携(服部 大輔)
(2)地域が一体となった実践型教育(中條 耕二)
(3)サテライトオフィスにおける取組(梶 英樹)
(4)スポーツを通じた社会連携(山中 亮)
※演題については変更の可能性がある。

15：00～15：15 昼 食 休 憩

15：15～17：00 ２ 講義
これからの公務員に求められる能力(加藤 研二)
３ ワークショップ(新しい時代の公務員像)
ファシリテート(澤田 俊明･坂本 真理子)
４ 講評･まとめ
四国四県の研修機関･時事通信社徳島支局･コメ
ンテーターほか

17：00～17：15 アンカー総評･研修評価･名刺交換 (服部 大輔)

(2)11月2日(金)

9：30～13：30 現地見学会(12:00～13:00に昼食予定)

８ 議長･進行(注：講師については別添資料参照)

所 属 ・ 職 氏 名

阿南工業高等専門学校准教授 加 藤 研 二 （かとう けんじ）

講義

講義・演習

演習


